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[.C. R. CALDERISI-VILLA DI BRIANO Al Siqa. Genitori deali alunni
Prot. 0005832 del 04/05/2023 99 9 .
[1-10 (Uscita) Loro sedi

(Nuove procedure di garanzia dei servizi, raffreddamento e conciliazione — Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del 02/12/2020-Nota M1 682 del 14/01/2021)

Oggetto: Sciopero breve generale del 5 maggio 2023 relativamente alla sola scuola primaria, indetto da
SGB (Sindacato Generale di Base): lo sciopero si articolera in funzione dell’attuale definizione delle
date dell’INVALSI:
e “Sciopero breve delle attivita funzionali connesse alle sole prove INVALSI, nella sola
scuola primaria, per le attivita di somministrazione dei test e per tutte le attivita connesse
alla gestione dei test INVALSI per il giorno 5 maggio 2023;
e sciopero delle attivita funzionali connesse alle sole attivita di correzione e tabulazione di
tutte le prove INVALSI, nella sola scuola primaria, per il periodo di correzione dei test, a
partire dal 5 maggio 2023 e per tutta la durata delle attivita di correzione e tabulazione delle
prove, come calendarizzato da ogni singola istituzione scolastica”.

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo
Aransulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero si svolgera il giorno 5 maggio 2023 per la durata delle attivita di somministrazione,
correzione e tabulazione delle prove INVALSI, relativamente alla sola scuola primaria.

B) MOTIVAZIONI

“contro la somministrazione delle prove invalsi; contro la legge 25 ottobre 2007, n 176 che impone la
somministrazione dei test in via ordinaria, cioé funzionale all’insegnamento; a favore di piu risorse del
Governo per l'istruzione,; contro il rinnovato nella parte economica che non ¢ adeguato all inflazione in
corso, contro l’autonomia differenziata; contro le risorse stanziate per le spese militari anziché per
I’istruzione, la sanita e la previdenza”.

C) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato
dall’ARAN per il triennio 2019-2021 e la seguente:

SGB: 0,05%
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D) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU
Nell’ultima elezione della RSU d’Istituto 1’organizzazione sindacale in oggetto non ha presentato liste e
conseguentemente non ha ottenuto voti.

E) PERCENTUALIDIADESIONEREGISTRATEAIPRECEDENTI SCIOPERI

| precedenti scioperi indetti dall’ organizzazione sindacale in oggetto nel corso del corrente anno
scolasticoediquelloprecedentehannoottenutoleseguentipercentualidiadesionetrailpersonaledell’Istituto
tenuto al servizio:

%
con altre % adesione
As. data Tipo di sciopero solo sigle adesione nella
sindacali | nazionale
scuola

2022-2023 02/12/2022 | Intera giornata - - 1,06 -
2021-2022 06/05/2022 | Sciopero breve o ultimaora | - - 0,36 -
2021-2022 08/03/2022 | Intera giornata - - 0,64 -
2021-2022 11/10/2021 | Intera giornata - - 1,31 -

F) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso questa istituzione scolastica: Accoglienza ai plessi,reception e centralino. Si fa presente,
inoltre, che in base all’accordo Aran nel corso dell’anno scolastico il monte ore di ciascuna
classe/sezione non puo essere ridotto oltre il 10% a causa di sciopero del personale.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informa che tra i lavoratori che
hanno risposto alla comunicazione, nessuno ha aderito allo sciopero breve. Tuttavia, si invitano i genitori,
la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi prima accertati
dell’apertura dei plessi, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle
misure adottate per la riorganizzazione del servizio
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